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Le Centre Hospitalier Spécialisé Notre-Dame des Anges (CNDA) (www.cnda.be) est un hôpital 

psychiatrique ouvert. L’accueil en hospitalisation, tant en résidentiel qu’en hôpital de jour, des 

pathologies aiguës de tous types, offre de manière personnalisée des prises en charge de court ou 

moyen séjour. La CNDA dispose également d’une policlinique, d’une équipe mobile (INUK) et de 

psychologues de première ligne.  

Notre appartenance chrétienne induit une vision spécifique des soins et de l’organisation qui repose 

sur des principes fondateurs tels que le respect de toute personne, les sentiments de compassion et 

de solidarité au cœur des soins prodigués ainsi que des choix thérapeutiques en lien avec ces 

valeurs humaines.  

Afin de soutenir sa Direction des soins, la CNDA recrute : 

UN.E COORDINATEUR.TRICE THERAPEUTIQUE D’EQUIPE MOBILE A 

MI-TEMPS (H/F) 
Mission : 

Développer, implémenter et évaluer la vision et la trajectoire des soins du service afin que la prise en 

charge et le suivi des patients se déroulent de façon optimale. 
 
Fonction : 

 

• Vous développez, au sein de vos équipes, une approche de travail et une vision commune des 

soins en concertation avec le médecin responsable et votre direction ; 

• Vous motivez les équipes et êtes à leur écoute, stimulez la créativité et assurez l’intégration de 

chacun ; 

• Vous définissez des objectifs des équipes et en évaluez la réalisation afin de garantir la qualité des 

soins ; 

• Vous supervisez, organisez, planifiez et répartissez le travail des collaborateurs afin d’optimiser les 

ressources selon les besoins ; 

• Vous veillez aux intérêts des patients pris en charge, notamment lors des concertations d’équipe 

mais également auprès des ressources de ces derniers (famille, réseau de soins, etc.) ; 

• Vous garantissez la continuité et le passage de l’information vers l’ensemble des intervenants et la 

hiérarchie ; 

• Vous vous tenez au courant des développements dans les soins de santé mentale ; 

• Vous appliquez et faites appliquer les consignes, politiques et procédures de sécurité. 
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Profil : 

 

• Vous êtes titulaire d'un Master d’un métier paramédical (psychologue, kinésithérapeute, 

ergothérapeute, etc.)  ou d’un bachelier d’un métier paramédical (infirmier, éducateur, assistant 

social, ergothérapeute, etc.) assorti d’un master en santé publique ou d’un diplôme de cadre de 

santé ; 

• Vous avez au moins 5 ans d’expérience professionnelle, en psychiatrie et/ou dans un service 

intervenant dans le milieu de vie des patients est un plus ; 

• Vous démontrez des aptitudes à la gestion d’équipes, à travailler avec différents métiers et à 

fédérer autour d’un projet commun ; 

• Vous avez la capacité de gérer plusieurs tâches simultanément et de prioriser les actions ; 

• Vous avez une connaissance approfondie des pratiques en santé mentale et des approches 

thérapeutiques ; 

• Vous faites preuve de pédagogie, êtes orienté solution avec de grandes capacité d’écoute et 

de discernement, ainsi que des aptitudes en gestion de conflits ; 

• Vous avez un permis B et les déplacements ne sont pas un frein pour vous ; 

• Vous partagez nos valeurs institutionnelles et thérapeutiques. 

 

Nous vous offrons : 

 

Un contrat à durée indéterminée et à mi-temps ; 

 

Une rémunération fixe assortie d’avantages sectoriels et extra-légaux ; 

 

La possibilité : 

• de relever de nouveaux défis dans un cadre de travail stable au sein d’une structure à taille 

humaine. 

• d’intégrer un pilier du réseau hospitalier liégeois et de contribuer concrètement à son 

fonctionnement. 

 

 

Pour postuler : 

 

Notre demande vous interpelle et vous vous reconnaissez dans notre appel à candidature ? 

N’attendez plus et faites-nous parvenir votre CV accompagné d’une lettre de motivation à Rachel 

Leruth, Directrice Ressources Humaines, à l’adresse personnel@cnda.be au plus vite et pour le 5 

décembre 2025 au plus tard. 

mailto:personnel@cnda.be

